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1.- INTRODUCCION

El Plan de Atencion a la Diversidad es el conjunto de actuaciones generales, medidas ordinarias y
especificas que propone un centro para atender a todo su alumnado y, en particular, para ofrecer una
respuesta educativa ajustada a las caracteristicas y necesidades del alumnado que requiera una atencion
distinta a la ordinaria, facilitindoles el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y
facilitarles el acceso para alcanzar los objetivos y destrezas establecidos con caracter general para todos
los alumnos y alumnas del centro.

El Plan de Atencién a la Diversidad se realiza desde la responsabilidad compartida, la colaboracién y la
coordinacion entre los distintos profesionales del centro, teniendo como objetivo alcanzar los principios
de calidad, equidad, igualdad de oportunidades, normalizacion, integracion, inclusion escolar,
compensacion de desigualdades, y la cooperacién de toda la comunidad educativa.

Nuestro Plan de Atencion a la Diversidad parte del analisis del entorno escolar, las necesidades
socioeducativas del alumnado, la experiencia acumulada por el profesorado en la respuesta educativa que
se ha venido dando al alumnado del centro afios anteriores, y los recursos disponibles. Por ello, el Plan de
Atencion a la Diversidad estd inmerso en las actividades educativas del centro, incluido en la
Programacién General Anual.

DOCUMENTOS DEL CENTRO RELACIONADOS CON EL PAD:
e PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO (PEC): Recoge los fines y las metas del centro

en cuestiones de atencion a la diversidad del alumnado y sus familias.

e PROGRAMACION GENERAL ANUAL: Contiene las Programaciones Docentes, que recogen de
forma concreta las medidas y actuaciones que durante el curso escolar se van a desarrollar en
relacion con la atencidn a la diversidad.

e PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT): Contempla actuaciones y actividades especificas
dirigidas al desarrollo personal e integracion de todo el alumnado del centro.

2.- ANALISIS DE NECESIDADES EDUCATIVAS DEL ALUMNADO DE NUESTRO CENTRO

Hemos partido de un diagndstico previo examinando todos los aspectos relacionados con el entorno y las
necesidades del alumnado de nuestro centro. Una vez realizado el anlisis, hemos valorado los aspectos a
mejorar y hemos planteado las metas a lograr a la vez que programado las actuaciones, medidas o
programas a poner en marcha.
El centro cuenta con una serie de programas con los que se pretende dar respuesta a un elevado nimero de
alumnos que presentan un desfase curricular importante. Se pretende también, incorporar a la vida escolar
a alumnos que ademas de desfase curricular, presentan otras necesidades: desmotivacién, tendencia al
absentismo, escasa atencion de los padres, pocas expectativas en su formacion...

2.1.- PERFIL DE NECESIDADES EDUCATIVAS QUE PRESENTA EL ALUMNADO:
e Alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica,




psiquica y/o sensorial.

e Alumnado con dificultades especificas de aprendizaje.

e Alumnos de altas capacidades intelectuales.

e Alumnado de compensacion educativa: alumnos con desfase curricular de dos 0 mas cursos por
alguna de las siguientes causas: alumnos pertenecientes a minorias étnicas o culturales,
inmigrantes con desconocimiento del idioma, alumnos con situacion socioeconomica
desfavorecida, alumnado procedente de centros de acogida...

e Alumnado con bajo rendimiento escolar, con escasa o nula motivacién por sus estudios.

e Alumnado de incorporacion tardia al Sistema Educativo Espafiol.

e Alumnado con desconocimiento de la lengua espafiola.

e Alumnado con conductas disruptivas o desajustadas.

2.2.- NUMERO Y PERFIL DE ALUMNADO CON NEAE EN NUESTRO CENTRO:

NECESIDADES EDUCATIVAS ESO BACHILLERATO PFPB
ACNEE 21 3 45
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 42
ALTAS CAPACIDADES 6 3

CONDICIONES PERSONALES/H? ESCOLAR 21

DESCONOCIMIENTO IDIOMA 20

TRASTORNO DEL LENGUAJE 13

INCORPORACION TARDIA 4 |

3.- RECURSO DEL CENTRO PARA ATENDER A LA DIVERSIDAD:

» Sesenta profesores/as

« Dos orientadoras, (una definitiva y otra con un tiempo parcial de 8 horas).

» Profesora de Servicios a la Comunidad

« Una profesora especialista en Pedagogia Terapéutica.

« Una profesora del programa de Compensacion Educativa.

» Una profesora de Fisioterapia a tiempo parcial.

« Una Auxiliar Técnica Educativa (ATE) a jornada completa.

« Dos profesores de Pedagogia Terapéutica (una a tiempo parcial compartido con otro IES)
» Programa de Refuerzo Educativo en horario extraescolar

4.- OBJETIVOS DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la respuesta educativa a la
diversidad del alumnado en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, establece en su articulo 4,
apartado 1, que los centros educativos elaboraran el Plan de Atencion a la Diversidad en el que se
recogeran las actuaciones generales, las medidas ordinarias y especificas de respuesta educativa a la
diversidad de su alumnado, los criterios y procedimientos previstos para su implantacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacion y los programas especificos que para una mejor atencion del alumnado con
necesidad especificas
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de apoyo educativo pudieran establecerse.

Para la elaboracion del plan de atencién a la diversidad hemos seguido la Orden de 4 de junio de
2010, de la Consejeria de Educacion Formacion y Empleo, por la que se regula el plan de atencién a la
diversidad de los centros publicos y centros privados concertados de la Region de Murcia, en la que se
incluye el catalogo de actuaciones generales y medidas ordinarias y especificas de respuesta educativa a
la diversidad del alumno, asi como la estructura del plan, su proceso de elaboracion y redacciéon y su
seguimiento y evaluacion.

Segun el articulo 73.1 de la LOMLOE: Se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas
especiales, aquel que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, participacion o aprendizaje,
derivadas de discapacidad o de trastornos graves de conducta, de la comunicacién y del lenguaje, por un
periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos y atenciones

educativas especificas para la consecucion de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo.

La atencidén a la diversidad del alumnado tenderd a alcanzar los objetivos establecidos con
caracter general para cada una de las etapas educativas y se regira por los principios de calidad,
equidad e igualdad de oportunidades, normalizacion, integracion e inclusion escolar, igualdad entre
mujeres y hombres, compensacion de desigualdades educativas, y cooperacion de la comunidad

educativa.

Las medidas de atencion a la diversidad estaran orientadas a las necesidades educativas concretas
del alumnado y no podran suponer, en ningln caso, una discriminacién que impida alcanzar el
maximo desarrollo posible de las competencias basicas y objetivos de las distintas etapas

educativas.

El conjunto de programas y medidas que se adoptan en relacién con la atencion a la diversidad

debe perseguir los siguientes objetivos generales:

1. Laconsecucion de las competencias basicas para todo el alumnado escolarizado en la

etapa de educacion secundaria obligatoria.

2. Intentar conseguir el mejor rendimiento académico del alumnado.

3. Favorecer la coordinacion con instituciones u organismos externos al centro, para garantizar el
acceso, la permanencia y la inclusion educativa y evitar el absentismo y el abandono escolar,
4. Establecer criterios que orienten la respuesta que la organizacion del centro y las programaciones

didacticas han de dar a las necesidades que presente la diversidad del alumnado, individualizando
al maximo la respuesta.
5. Orientar la planificacion y organizacion de los apoyos, priorizando los recursos




personales de que disponemos, para ajustarlos a las necesidades individuales y grupales del
alumnado que precise algunas medidas.

6. Establecer las medidas y pautas a seguir en el centro para la acogida e inclusion del alumnado
inmigrante y de minorias socioculturales dentro de un Plan de Acogida consensuado por el
Claustro de Profesores.

7. Fomentar la participacion de las madres, padres y tutores legales e implicarlos en el proceso
educativo de sus hijas, hijos 0 menores tutelados.

8. Establecer directrices que permitan mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje y el rendimiento
académico del alumnado.

9. Coordinar la evaluacion de la eficacia de la Atencién a la Diversidad al finalizar cada curso
escolar, identificando aquellos aspectos que precisan mejoras para cursos sucesivos.

5.- ACTUACIONES GENERALES, MEDIDAS GENERALES Y ESPECIFICAS.

5.1.- ACTUACIONES GENERALES.
Las actuaciones generales de atencién a la diversidad son todas aquellas estrategias que el sistema educativo
pone en funcionamiento para ofrecer una educacion de calidad a todo el alumnado, garantizando su proceso
de escolarizacion en igualdad de oportunidades y actuando como elemento compensador de las
desigualdades personales, culturales, econdmicasy sociales.

Segun el articulo 4 de la Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacion, Formacién
y Empleo, por la que se regula el Plan de Atencion a la Diversidad, se entiende por actuaciones
generales:

+ Los programas y medidas de accion positiva que faciliten la prevencion del absentismo y
abandono escolar temprano.

+ Los programas para adecuar las condiciones fisicas y tecnoldgicas de los centros, dotandolos de
los recursos materiales y de acceso al curriculo que sean apropiados a las necesidades del
alumnado que escolariza, de modo que no se conviertan en factor de discriminacion y garanticen
una atencion accesible a todo el alumnado.

+ EIl desarrollo de un sistema puablico de ayudas, exenciones o bonificaciones de los servicios
complementarios de transporte escolar, comedor y, en su caso, residencia, a los alumnos en
situacion de cualquier tipo de desventaja o riesgo de exclusién social.

+ La organizacion y coordinacion entre el personal docente y entre éstos y el personal de atencion
educativa complementaria u otro personal externo que interviene con el alumnado.

+ Las ayudas técnicas individuales y equipamientos especificos para favorecer la comunicacion,
movilidad y acceso al curriculo del alumnado con necesidades educativas especiales eliminando
las barreras fisicas, comunicativas y de acceso al aprendizaje.



https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=orden_pad.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=59478&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c148%24m4463%2C23399
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=orden_pad.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=59478&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c148%24m4463%2C23399
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Los programas, planes o proyectos de innovacion e investigacion educativas que
favorezcan una respuesta inclusiva a la diversidad del alumnado.

Otras medidas que persigan la calidad de la educacion para todo el alumnado y el accesoy
permanencia en el sistema educativo en igualdad de oportunidades.

5.1.1.- PROGRAMA REGIONAL DE PREVENCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL ABSENTISMO
ESOLARY REDUCCION DEL ABANDONO ESCOLAR (PRAE).

Regulado por la Orden de 26 de octubre de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo
por la que se establece y regula el Programa Regional de Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo Escolar y Reduccién del Abandono Escolar (Programa PRAE). Este plan pretende orientar
las intervenciones de docentes, tutores/as, jefatura de estudios y departamento de orientacion en relacion
al alumnado que presente algun grado de absentismo, con la siguiente finalidad:

Realizar intervenciones coherentes y coordinadas.

Dejar constancia documental de las intervenciones realizadas por cada profesional de la
comunidad educativa implicados en la tarea.

Facilitar la toma de decisiones respecto del alumnado en cuanto a la aplicacion de pérdida de la
evaluacion continua y respecto a la orientacion académica y profesional.

Realizar, si se considera necesario, la derivacion a los Servicios Sociales de zona.

Unificar criterios respecto a las intervenciones en materia de absentismo o abandono escolar.

MEDIDAS PREVENTIVAS
Entre las medidas preventivas que articularan los centros educativos estan las siguientes:

Realizacion de campafias de sensibilizacion y de informacion en colaboracion con el ayuntamiento
correspondiente y el Centro de Salud de referencia, dirigidas a alumnado y sus familias.
Realizacion, a inicios y finales de cada curso escolar, de reuniones de coordinacion y de traspaso
de informacidén entre los equipos directivos, asi como entre los profesionales implicados de los
servicios de orientacién de Educacion Primaria y los de Educacién Secundaria Obligatoria con
vistas a la adecuada escolarizacion del alumnado en el transito entre etapas educativas. Asimismo,
se realizara esta coordinacion y traspaso de informacion siempre y cuando se produzca cambio de
centro del alumnado.

Establecimiento de actuaciones que favorezcan la acogida y adaptacion de los alumnos recién
incorporados o que se reincorporan al centro educativo tras algin periodo de ausencia.

Deteccidn y valoracion de los alumnos que puedan presentar riesgo de absentismo o de abandono
del sistema educativo y ajustar la respuesta educativa que conduzca a lograr su permanencia y
éxito escolar.

Identificacion y valoracién de los factores que inciden en los casos de absentismo y de abandono
escolar que se produzcan en el centro.

Fomento de la coordinacion de los miembros de los equipos educativos en torno a los procesos de
escolarizacion y de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

Adecuacion de la propuesta curricular a la diversidad del alumnado escolarizado en el centro.
Promocion de la accion tutorial como parte de la funcién docente.




Desarrollo de medidas disciplinarias que preferentemente no supongan para el alumnado
ausentarse del centro educativo, siempre que sea posible.

Realizacion de actuaciones que mejoren las relaciones entre el centro y los recursos externos.
Programacion y desarrollo de actividades que favorezcan el tiempo de permanencia en el centro
educativo, asi como que propicien la conciliacion de la vida familiar y escolar, tales como
programas de acompafiamiento escolar, programas de extension del tiempo escolar, actividades
extraescolares, de ocio y tiempo libre, etc. Con la colaboracion de asociaciones o instituciones
(Ayuntamiento, Consejerias...)

Desarrollo de actuaciones que garanticen el acceso a los servicios complementarios, con especial
referencia al uso del transporte.

Cualquier otra medida que evite la aparicion de situaciones de absentismo o dl abandono escolar
desde el centro educativo, en colaboracion con los ayuntamientos o con otras instituciones de la
localidad o regionales con competencias en la materia.

CONCEPTOS PREVIOS:

FALTAS DE ASISTENCIA: Ausentarse en cualquiera de las sesiones de la jornada lectiva, con o
sin motivo que la justifique. Se deben contabilizar todas las ausencias.

ASISTENCIA REGULAR: Se considera asistencia regular cuando las faltas de asistencia no
superan el 10% de las sesiones lectivas durante un mes.

ASISTENCIA IRREGULAR: Se considera cuando las faltas no justificadas estan entre un 10 y un
20% de las sesiones.

ABSENTISMO ESCOLAR: Son faltas de asistencia continuadas de un menor de edad que cursa
educacion obligatoria y no tiene un motivo que lo justifique y es propiciada o consentida por los
padres o el propio menor. Se considera con faltas superiores al 20%

ALUMNADO DESESCOLARIZADO O ABSENTISMO ABSOLUTO: Alumnado menor de
edad que no formaliza matricula o que no se incorpora al centro a pesar de estar matriculado.
ABANDONO ESCOLAR: Alumnado que abandona los estudios sin obtener la titulacién

Basica.

TASA DE ABSENTISMO: Es el porcentaje de faltas sobre el total de sesiones de asistencia
posible del alumnado. Se produce situacion de absentismo cuando se registra un 20% o mas faltas
no justificadas durante un mes.

INDICE DE ABSENTISMO: Es el porcentaje de alumnado absentista en relacion con el nimero
total de alumnado por nivel y etapa del centro.

CONTROL DE ASISTENCIA:

1. Es obligacion de todo el profesorado el control de la asistencia a clase de todo el alumnado,

debiendo registrar diariamente las faltas de asistencia.

Debemos realizar el control de asistencia, el registro de faltas y la justificacion de las ausencias de
todo el alumnado menor de edad que curse las ensefianzas de Educacidn Secundaria Obligatoria o
Bachillerato.

Tutor o tutora realizard el seguimiento semanal de las faltas de asistencia del alumnado de su
grupo y recogerd y custodiara la documentacion justificativa de las mismas
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aportadas por los padres, madres o tutores legales.

4. En el caso de inasistencia del docente, sera el profesor o profesora de guardia el que haga constar
las ausencias.

5. Corresponde a la tutora o tutor valorar si es 0 no pertinente considerar la falta justificada, segun
lo establecido en las Normas de Convivencia del centro.

6. EIl tutor o tutora tratard de realizar dentro de los cinco primeros dias naturales del mes la
comprobacion mensual del correcto control de asistencia del alumnado de su tutoria, el adecuado
registro informatico y la valoracion de la justificacion de las faltas de asistencia.

7. En el caso de detectar alguna anomalia debera solucionarlo inicialmente con el docente
correspondiente. En caso de perdurar las anomalias lo comunicara a jefatura de estudios.

8. En los primeros siete dias del mes, jefatura de estudios comunicara los tutores los resimenes de
las faltas de asistencia de cada alumno de su grupo por materias.

9. La direccién del centro educativo comunicara a los servicios municipales a lo largo de los
primeros siete dias naturales del mes la relacion de casos de alumnado, menor de edad, que se
encuentre cursando la educacion basica y esté desescolarizados o sea absentista que acumulan un
20% o mas de faltas de asistencia injustificadas.

PROTOCOLO DE ACTUACION:
1. TUTOR/A.

1. El profesor tutor/a, a través del control, registro y justificacion mensual de las faltas de asistencia
del alumnado de su grupo y con la informacion facilitada por jefatura de estudios mensualmente,
detectara posibles casos de absentismo escolar.

2. En el caso de que el tutor/a observe que existe un caso de asistencia irregular, con un nimero de
faltas injustificadas que oscile entre el 10% y el 15% del total de jornadas o sesiones lectivas
mensuales, deberad actuar de manera inmediata, citando mediante llamada telefdnica a los padres
para una entrevista en el centro segun el modelo del Anexo IV del PRAE. Sélo en caso

de no poder comunicarse con los padres telefonicamente, el tutor citard mediante correo ordinario,
al cual se dara registro de salida desde secretaria del centro.

3. Endicha entrevista el tutor/a informara de la asistencia irregular de su hijo/a al centro y solicitara
la correcta justificacion de las faltas, analizara posibles causas de éstas y promovera soluciones
con la finalidad de obtener un compromiso de asistencia regular al centro. De todos los acuerdos
tomados se debera realizar registro segin el Anexo V del PRAE.

2. JEFATURADE ESTUDIOS.

4. Enaquellos casos en los que no resulte una asistencia regular al centro, bien porque no acudan a la
entrevista, bien porque no exista compromiso, por incumplimiento de los acuerdos, por falta de
justificacion de las ausencias, etc., el tutor lo comunicara a jefatura de estudios, quien citara a los
padres mediante carta certificada conforme al modelo del Anexo VI del PRAE.




3.
6.

10.

11.

En la entrevista con jefatura y el tutor se comunicard la situacion de asistencia irregular del
alumno, las consecuencias que pueden derivarse de dicha situacién y la obligacién que tienen
como padres de colaborar en la busqueda de soluciones. De la informacion facilitada y los
acuerdos adoptados se dejara constancia documental conforme al Anexo V del PRAE.
PROFSORA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

En el caso de que la situacion de asistencia irregular no remita y el nimero de faltas del total de
sesiones lectivas en el periodo de un mes sin motivo que lo justifique llegue o supere el 20%, el
tutor deberd iniciar un expediente de absentismo donde se incluira el registro de faltas del
alumno/a y las actuaciones realizadas, conforme al Anexo VII del PRAE.

Una vez abierto el expediente, intervendra en el caso la Profesora de Servicios a la Comunidad,
sin perjuicio de las actuaciones que realice con anterioridad. La PSC realizara la intervencion
socioeducativa del caso, asi como el seguimiento del mismo hasta que se resuelvao se produzca el
cierre del expediente.

La PSC procurara realizar entrevista personal con el alumno y solicitara nueva entrevista con los
padres. En dicha entrevista informard de la apertura del expediente de absentismo y de las
consecuencias que ocasiona. De todo ello dejara registro segun el Anexo V del PRAE. Si los
padres no acudieran al centro, la PSC podra acudir al domicilio familiar, conforme se estime el
caso. De las actuaciones realizadas se informara al tutor/a del grupo al que pertenece el alumno.
Tras la entrevista o visita, la PSC realizara una valoracion del caso e incorporaré al expediente
(abierto por el tutor) su informe técnico, conforme al Anexo VIII del PRAE.

SERVICIOS SOCIALES MUNICIPALES.

Cuando se entienda que las actuaciones emprendidas resultan insuficientes o que la situacién de
absentismo no remite y continGa un porcentaje de faltas superior al 20%, requerird de la
intervencion de los servicios municipales, siendo el Director del centro quien solicite la
intervencion de los citados servicios, conforme a lo dispuesto en el Anexo IX del PRAE

A partir del momento en que se requiera la intervencion de los servicios municipales, la PSC
actuara junto con el tutor y de comin acuerdo con éstos estableciendo las medidas oportunas de
manera coordinada con el fin de que sean actuaciones integradas y complementarias.

En todo momento se mantendra informada de las actuaciones y de los resultados de las mismas durante
todo el proceso a Jefatura de Estudios, especialmente en aquellos casos en que la respuesta familiar no sea
la adecuada.

5.

ACTUACIONES EN COLABORACION ENTRE INSTITUCIONES PUBLICAS.

Los técnicos de los correspondientes servicios municipales, con la colaboracion de la PSC realizaran,
entre otras medidas de seguimiento, un Plan Individual de Intervencion Socioeducativa con el alumno/a,

segun

el modelo del Anexo XI del PRAE.

Cuando el Plan Individual de Intervencion Socioeducativa no diera lugar a resultados
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satisfactorios y persista la situacion de absentismo, el Director del centro realizara la derivacion del caso a
la Comision Municipal de Absentismo y Abandono Escolar, conforme al Anexo X1 del PRAE.

La Comision Municipal estudiard el caso, comprobard que se han realizado todas las actuaciones
pertinentes, valorara el caso vy, si se precisa negligencia en la garantia del derecho a la educacion se dara
traslado del expediente al servicio con competencias en atencion a la diversidad.

La Comision Municipal de Absentismo y Abandono Escolar comunicara por escrito a los padres la
derivacion del caso a la coordinacion del Programa PRAE.

En el caso de que Consejeria considere que el alumno o alumna se encuentra en una posible situacion de
desproteccion infantil actuard conforme al protocolo de Atencién al Maltrato Infantil en el Ambito
Educativo, notificando y derivando el caso a la Direccion General con competencias en Proteccion de
Menores.

Asimismo, el Servicio gestor del Programa PRAE remitira el caso a la Comision Técnica de la Mesa
Regional de Absentismo y Abandono Escolar, la cual realizara un informe-propuesta del expediente de
absentismo, derivando el caso al Ministerio Fiscal para que se realicen las actuaciones pertinentes.

Serd responsabilidad del Jefe de Estudios el adecuado desarrollo del protocolo de intervencion,
seguimiento y control del absentismo, pudiendo solicitar en cualquier momento la colaboracion de la
PSC.

Toda la documentacion generada se ira incorporando al expediente de absentismo, que sera custodiado
por Jefatura de Estudios. En todas las intervenciones que se realicen se procurard contar con la
colaboracion del menor y sus padres o tutores.

MOTIVOS PARA DAR TRASLADO O CERRAR UN EXPEDIENTE:
+ Incorporacidn y asistencia regular del alumno.
+ Haber alcanzado la mayoria de edad.
+  Cambio de municipio y centro (se remitird al nuevo centro el expediente).

+ Imposibilidad de actuar por desconocer el paradero del menor.
+ Sospecha de desproteccion infantil (se tramitara el expediente con caracter urgente a la
Direccion General con competencias en menores).

+ Especificamente en aquellos casos en que un alumno abandone definitivamente el centro por
cambiar su domicilio a otra provincia u otro pais se tratara de recoger comunicacion firmada de
los padres/tutores de dicha circunstancia. Si por algin motivo, se dudara de la veracidad de la
marcha del alumno del municipio, la Profesora de Servicios a la Comunidad lo pondrad en
conocimiento de las autoridades municipales competentes.

La Consejeria de Educacion ofrece la posibilidad que todo el registro del caso, asi como la
documentacion generada se pueda hacer de forma telematica.
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El centro debe facilitar a los técnicos municipales el acceso al expediente de absentismo del alumno/a.
6. FUNCIONES DE PROFESORES Y TUTORES:
+ Establecer una relacion de comunicacion y seguimiento personal y académico de cada uno delos
alumnos/as.
+ Controlar la asistencia a clase del alumnado de su grupo con regularidad.
+ Recoger y custodiar los justificantes de las faltas de asistencia presentadas por los padres.
+ Valorar si es 0 no pertinente la justificacion de la falta.
+ Mantener un contacto fluido con los padres.
+ Analizar las situaciones de riesgo que puedan producirse.
+ Informar de las situaciones de riesgo a la jefatura de estudios.
+  Abrir expediente de absentismo en el caso necesario.
7. FUNCIONES DE LA PROFESORA DE SERVCICOS A LA COMUNIDAD (PSC)
+ Promover el desarrollo de medidas preventivas sobre absentismo y abandono escolar.
+ Realizar la intervencion socioeducativa en la situacion de absentismo escolar del alumno.
+ Mediar en caso necesario entre las familias del alumno/a absentista y el profesorado del centro.
+ Mantener entrevistas siempre que sea necesario con el alumno/a, padresy tutores.
+ Colaborar con los técnicos del ayuntamiento en la realizacién del Plan
Individualizado de
intervencion socioeducativa.
+ Realizar el seguimiento completo del expediente de absentismo escolar hasta su cierre.
+ Informar asiduamente a Jefatura de Estudios del estado en que se encuentra un
expediente.
+ Colaborar con Jefatura de Estudios y con las instituciones implicadas en la resolucion del
expediente.
8. FUNCIONES DE JEFATURA DE ESTUDIOS O PSC (POR DELEGACION)
+ Supervisar y coordinar la ejecucion del protocolo.

+ Solicitar en cualquier momento la intervencion de la PSC.
+ Informar puntualmente al Director del centro de los casos y expedientes de
absentismo en curso, asi como solicitar, en su caso, su visto bueno.

5.1.2.- PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)

La Accidn Tutorial sera coordinada por Jefatura de Estudios con el asesoramiento del Departamento de
Orientacion.

+ La accidn tutorial es responsabilidad de todo el profesorado e impregnara cada una de las
materias y su desarrollo en la practica docente.

+ De cualquier modo, es funcion especializada de los tutores de cada curso un seguimiento lo mas
individualizado posible de los alumnos de su grupo; asi como el disefio y desarrollo de las
actividades de sesién lectiva de tutoria en la ESO, en colaboracién con el Departamento de
Orientacion y con la coordinacion de Jefatura de
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Estudios.

El tutor recogera en una ficha de seguimiento individual del alumno las intervenciones que lleve a
cabo a lo largo del curso (entrevistas con los padres y/o con el alumno, coordinacion con otros
profesores, partes de incidencia, faltas, comportamiento del alumno...); y de manera mas
sistematica las conclusiones y medidas educativas que se planteen en las sesiones de evaluacion.
Es conveniente que un resumen de lo mas significativo de la ficha individual se plasme en la la
web de profesores de Plumier XXI, dentro de la ficha de alumno, en la pestafia

“Anotaciones”. Los datos mas confidenciales los anotaran la orientadora y la PSC en la base de
datos del DO, con copia, si fuera necesario, en el expediente del alumno.

Se realizaran actuaciones para potenciar la relacion e implicacion de las familias.
En cada uno de los cursos, y con especial énfasis en 1° de ESO, se desarrolla el Plan de
Acogida, para facilitar la integracion de los alumnos en la vida del centro.

Se organizaran actividades relacionadas con la convivencia, la conducta prosocial, la no violencia,
la prevencion de drogodependencias, las formas de ocio alternativas, la educacion en valores, las
habilidades sociales, la inteligencia emocional, la educacidn afectivo-sexual, etc.

La orientadora del centro, de acuerdo con las directrices establecidas por la comisién de
coordinacion pedagdgica, junto con la Jefatura de Estudios y en colaboracion con los tutores,
elaborara cada inicio de curso el plan anual de accién tutorial.

5.1.3.- PROGRAMA Y ACTIVIDADES DEL PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

(POAP)

La orientacion academica y profesional serd coordinada por Jefatura de Estudios con el asesoramiento del
Departamento de Orientacion. Se concreta en el documento de centro Plan de Orientacion Académica
y Profesional (POAP)

En la ESO, se destinara parte del horario de la tutoria lectiva para el desarrollo de la orientacion de
los alumnos; asumiendo el tutor la responsabilidad de la misma. Se realizardn actividades que
fomenten el auto conocimiento de los alumnos con el fin de que auto ajusten sus expectativas. Se
aportara informacién sobre itinerarios académicos y/o el mundo laboral.

La orientadora en coordinacion con los tutores realizara una o dos sesiones con los alumnos de 3° y
4° de ESO para resolver las dudas y cerrar el proceso de la orientacion.

En Bachillerato, la orientacion se contemplara en los objetivos y contenidos de cada una

de las materias 0 mddulos, estableciendo relaciones significativas entre dichos contenidos y la
practica profesional.

La orientadora del centro, de acuerdo con las directrices establecidas por la comisién de
coordinacién pedagdgica, junto con la Jefatura de Estudios y en colaboracion con los tutores,
elaborara cada inicio de curso el Plan anual de Orientacion Académica y Profesional.

5.1.4.- ORGANIZACION DE GRUPOS, USO DE ESPACIOS Y TRABAJO EN EQUIPO.

Como norma general se estableceran grupos heterogéneos atendiendo a los siguientes criterios:

METODOLOGIA.

En los primeros cursos de ESO se evitaran metodologias de caracter meramente expositivo. Por el
contrario, se propondran actividades grupales de caracter cooperativo que favorezcan el
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aprendizaje y fomenten la integracién de aquellos alumnos con conductas disruptivas, realizando un
reparto de tareas acorde con la competencia de cada alumno/a.

e EVALUACION.
A fin de garantizar la funcion formativa que ha de tener la evaluacion y lograr una mayor eficacia del
proceso de aprendizaje, los profesores, en especial el tutor, mantendran una comunicacion fluida en las
horas destinadas a tal efecto, asi como, tras las sesiones de evaluacion, con los alumnos, sus padres,
madres o tutores legales. Estos seran informados del aprovechamiento académico, calificaciones y
evolucion del proceso d.e aprendizaje, asi como de las decisiones que se adopten para mejorarlo.

Los profesores mostraran a los alumnos sus pruebas escritas y trabajos corregidos, facilitindoles
lasaclaraciones sobre la calificacion y las orientaciones para la mejora del proceso de aprendizaje.

e CRITERIOS PARA LA CONFECCION DE HORARIOS

1. Disefiar agrupamientos flexibles y desdoblamientos, especialmente en las materias
instrumentales, enlos grupos de ESO (prioritariamente en 1° y 2°) para permitir una atencion
mas personalizada.

2. Reuniones semanales de la orientadora y jefatura de estudios con los tutores de cada uno de
losniveles.

3. Reuniones de Equipos Docentes para consensuar medidas especificas.
4. Posibilitar en la organizacion de horarios una oferta variada de diferentes optativas
e itinerarios tanto en ESO como Bachillerato.

e CRITERIOS PARA LADISTRIBUCION DE ALUMNADO POR GRUPOS.

1. Seleccionar alumnos con distintos niveles de competencia curricular.

Procurar no incluir mas de dos alumnos con necesidades educativas especiales en cada grupo.

3. Distribuir los alumnos con dificultades de aprendizaje de manera equitativa, teniendo en cuenta la
posibilidad de que reciban los apoyos necesarios.

4. Tener en cuenta los alumnos evaluados con trastorno de hiperactividad con o sin déficit de atencion
para incluirlos en grupos, a priori, poco problematicos.

5. Tener en cuenta a los alumnos que presenten problemas de integracion social, a raiz de la
informacién aportada por los centros de origen para incorporarlos a grupos que favorezcan su
integracion personal, escolar y social.

6. Procurar incluir en cada grupo un nimero proporcionado de alumnas y alumnos.

7. Organizacion del alumnado de 1° ESO atendiendo a la necesidad de refuerzos, compensacion
educativa, apoyos, aprendizaje de la lengua espafola...

8. Asignacion de apoyos a aquellos alumnos que lo necesiten segun los informes recibidos de
Educacion Primaria y las decisiones de los equipos docentes y orientacion.

9. Respetar en lo posible la eleccion de optativas como elemento de atencion a los intereses y
necesidades de los alumnos y alumnas y ofrecer alternativas que respondan a esas necesidades.

10. Tener en cuenta la informacién aportada por los docentes y recogida en la Ultima junta de
evaluacion del curso anterior.

N
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e CRITERIOS PARA EL USO DE ESPACIOS.

L Actualmente el centro cuenta con dos aulas tematica de Pedagogia Terapéutica, una de Audiciony
Lenguaje y cuatro para programas formativos profesionales especiales.

2 Nuestro centro no dispone de ascensor para acceso a la planta segunda de uno de los
modulos. Por este motivo se podran cambiar las aulas de referencia de un grupo de alumnos de
forma temporal en caso de que algun alumno presente durante el curso problemas de movilidad.
En tal caso las aulas asignadas seran las del pabellon con mejor acceso.

5.1.5.- PROGRAMAS DE INNOVACION.
Nuestro centro cuenta con los siguientes programas de innovacion educativa:

e Programa Erasmus.

e Programa SENDA de mejora y profundizacion.

e Bachillerato de investigacion.

e Cuatro Programas de mejora de la convivencia incluidos en el Plan de Convivencia
(Mediacion Escolar, Juez de Paz Educativo, Prevencion de Acoso Escolar, Igualdad de Género)
y dos programas que pondremos pronto en marcha (Desarrollo sostenible y Bienestar
Emocional).

Convive Teams.

Aula de Convivencia.
Proyecto EDIT
Proyecto de Biblioteca.

5.2.- MEDIDAS ORDINARIAS

Las medidas de apoyo ordinario son todas aquellas estrategias organizativas y metodologicas que facilitan
la adecuacion de los elementos prescriptivos del curriculo al contexto sociocultural de los centros
educativos y a las caracteristicas del alumnado con objeto de proporcionar una atencion individualizada
en el proceso de ensefianza y aprendizaje sin modificar los objetivos propios de la etapa.

Con estas medidas se pretende por tanto atender a la diversidad de forma flexible, global y
particularizando cuando sea necesario.

Los ambitos en que se manifiesta esta diversidad se encuentran en la capacidad para aprender, la
motivacion por aprender, los diferentes estilos de aprendizaje y los intereses de cada uno de los alumnos.
Por ello, es necesario conocer la situacion inicial de cada alumno, no sélo en cuanto a capacidades, sino
también en lo referente a sus intereses y motivaciones. De esta manera, podremos prestarles una atencion
lo mas personalizada posible.

La inclusion del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) en el Plan de Atencién ala
Diversidad (PAD) es fundamental, especialmente en la Educacion Secundaria de la Region de Murcia,
ya que alinea el centro con la legislacion educativa vigente y maximiza el éxito de todo el alumnado.
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Justificacion y Fundamento Legal

El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) se presenta como un marco pedagogico esencial que
va més alla de la atencion a las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE), promoviendo la
eliminacién de barreras desde la planificacion inicial del curriculo, los materiales y la evaluacién.

La incorporacion del DUA al PAD responde a la necesidad de garantizar el acceso equitativo a la
educacidn para todo el alumnado, tal como promueve la legislacion actual (como la LOMLOE, que
subraya la importancia de un curriculo inclusivo y flexible). En la Regién de Murcia, la integracion de
estos principios asegura que el centro cumpla con los estdndares de calidad e inclusion educativa.

Aportaciones Clave del DUA al Centro

El DUA rompe con el enfoque tradicional que espera que el alumno se adapte al curriculo, y en su lugar,
propone disefios flexibles que se anticipan a la variabilidad del estudiantado. Sus tres principios son el
pilar de un curriculo inclusivo:

Principio del DUA Foco Aplicacion en Secundaria (Ejemplos)

El Contenido (El "Qué"

I. Multiples formas de del aprendizaje)

Representacion

Usar textos, videos, audios, organizadores graficos,
manipulativos o analogias.

I1. Multiples formas de La Demostracion (EI Ofrecer opciones para responder: examenes escritos,
Accion y Expresion "Como" del aprendizaje) | proyectos, presentaciones orales/digitales, trabajos en
grupo.

Ofrecer opciones de eleccidn (temas,
herramientas), fomentar la colaboracién y conectar
el contenido con los intereses y la vida real del
alumnado.

El Compromiso (El
"Por qué” del
aprendizaje)

I11. Multiples formas
de Implicacion

3 Implementacién Préactica en el PAD
La inclusion del DUA en el PAD implica unarevision y adaptacion de las medidas a todos los niveles:

En la Programacion Didactica: Los Departamentos deben asegurar que las unidades didacticas y
situaciones de aprendizaje esten fundamentadas en los principios del DUA, ofreciendo las multiples
opciones de inicio.

Medidas Curriculares: Las medidas de atencion a la diversidad de caracter general
(agrupamientos flexibles, tutoria entre iguales, metodologias activas) deben estar alineadas con el DUA
para beneficiar a toda la clase, no solo al alumnado con dificultades.

Recursos y Tecnologia: Fomentar el uso de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC) como herramientas de apoyo que permitan adaptar la representacion, expresion e implicacion (p. €j.,
subtitulos, lectura en voz alta, herramientas de planificacion, gamificacion).
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Evaluacion: Disefiar instrumentos de evaluacion que también ofrezcan opciones, permitiendo a los
estudiantes demostrar sus conocimientos através de diferentes canales (DUA: Accién y Expresion).

COMPETENCIA CURRICULAR DEL ALUMNADO.
Para conocer la competencia curricular de un alumno/a los Departamentos Didacticos podran utilizar los
siguientes instrumentos:

1. Lainformacion aportada por el Departamento de Orientacion.

2. Lavaloracién individual de cada uno de los alumnos del grupo que se realice por parte del tutor y

del equipo educativo durante la evaluacion inicial.

La prueba inicial especifica elaborada por cada uno de los departamentos para conocer sus
capacidades béasicas y los conceptos que hayan adquirido en los cursos anteriores. Esa prueba
también nos permitird conocer sus expectativas e intereses ante la materia, su historia escolar
anterior con respecto a la misma, etc.

A partir del analisis de la informacion recogida los Departamentos Didacticos emprenderan la puesta en
practica de las estrategias organizativas y metodoldgicas que, aplicadas a un alumno o grupo, nos
permitan adecuar los elementos prescriptivos del curriculo a las caracteristicas del alumnado.

MEDIDAS DE APOYO ORDINARIO.
Son medidas de apoyo ordinario las siguientes:

El refuerzo o apoyo individual en grupos ordinarios con objeto de mejorar el rendimiento
académico del alumnado.

Los agrupamientos flexibles y los desdoblamientos de grupo que permitan el refuerzo
colectivo ofrecido a un grupo de alumnos.

La oferta de materias optativas atendiendo a las necesidades de aprendizaje del
alumnado.
Los grupos de refuerzo curricular en las materias de caracter instrumental cuando existan

desajustes relevantes de las competencias basicas.

La integracion de materias en ambitos, procurando la puesta en marcha de metodologias que
favorezcan la individualizacion y el desarrollo de estrategias cooperativas y de ayuda entre
iguales.

Las adecuaciones del curriculo al contexto y al alumnado que no supongan la alteracion de los
objetivos comunes prescriptivos.

Otras estrategias organizativas y curriculares que favorezcan la atencion individualizada del
alumnado y la adquisicion de las competencias basicas y los objetivos de la etapa (aprendizaje
cooperativo, aprendizaje autbnomo, aprendizaje por proyectos, ensefianza digital

Otras medidas ordinarias propuestas por cada departamento estan recogidas en las
ProgramacionesDocentes.

5.3.- MEDIDAS ESPECIFICAS.
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Se consideran medidas de apoyo especifico todos aquellos programas, organizativos y curriculares, de
tratamiento personalizado para que el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, que no
haya obtenido respuesta educativa a través de las medidas de apoyo ordinario, tanto organizativas como
metodoldgicas, pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de las competencias basicas y los objetivos
del curso, ciclo y/o la etapa.

La programacion y aplicacion de medidas especificas se deben poner en marcha después de haber agotado
las medidas ordinarias.
MEDIDAS ESPECIFICAS:

5.3.1.- ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS.

Se consideran adaptaciones curriculares significativas las que requieran de la supresién de objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion del curriculo prescriptivo y la incorporacion de aquellos mas acordes a
las necesidades del alumnado siempre que, considerados de forma global, impidan la consecucion de los
objetivos generales de la etapa.

ALUMNADO DESTINATRIO DE ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS:

La Orden de 4 de junio de 2010, en su articulo 4, apartado C1, establece que las adaptaciones curriculares
significativas van destinadas al alumnado que presenta necesidades educativas especiales derivadas de
discapacidad o trastornos graves de conducta y se llevaran a cabo, previa evaluacion psicopedagogica.
Dichas necesidades estaran previamente recogidas en un informe de evaluacién psicopedagdgica que indica
que se detecta un desfase curricular significativo.

Ademas, estas Adaptaciones Curriculares Significativas deberan quedar reflejadas en su Plan de Actuacion
Personalizado (PAP).

5.3.2.- ADAPTACIONES CURRICULARES DE ACCESO AL CURRICULO.

Las adaptaciones de acceso suponen adaptaciones en los elementos personales, materiales y de
comunicacion. Hacen referencia a las modificaciones que se llevan a cabo en los diferentes elementos
personales y materiales, incluida la organizacion de los mismos, con los que el centro cuenta con el fin de:
e Facilitar el trabajo escolar y la adquisicién de los contenidos curriculares por parte de los alumnos
con necesidades educativas especiales.
e Propiciar y favorecer las relaciones que se establecen en el aula.
e Conseguir una respuesta educativa promoviendo, siempre que sea posible, la participaciéon de
aquellos que presentan mayores dificultades en las actividades programadas para toda el aula.
ALUMNADO DESTINATARIO:
Alumnos que por circunstancias diversas necesiten la modificacion en los diferentes elementos personales y
materiales, incluida la organizacidn de los mismos para acceder de la manera mas eficaz al curriculo:
e Discapacidad fisica y/o sensorial.
e Dificultades especificas de aprendizaje: inteligencia limite, dislexia de desarrollo,
discalculia, disortografia, trastorno del aprendizaje no verbal (TANV).
e Trastorno de atencién con hiperactividad (TDAH).
e Cualquier otra necesidad que precise modificacidn o provision de recursos especificos de acceso al
curriculo.
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ORGANIZACION DE LOS RECURSOS INTERNOS Y EXTERNOS:

El profesorado pondra en marcha cuantas medidas sean necesarias para que los alumnos puedan acceder al
curriculo; asi como aquellas que permitan a los alumnos demostrar sus conocimientos y/o el grado de
adquisicion de sus competencias.

Procedimiento de seguimiento, revision y evaluacion

La evaluacion del alumnado serd realizada por el docente que imparte la materia adaptando los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion a las caracteristicas y necesidades del alumnado.

Se deben tener en cuenta las siguientes orientaciones:

Adoptar los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion mas adecuados que permitan
valorar ajustadamente los conocimientos del alumno, a pesar de sus limitaciones para expresarlos,
particularmente en el aprendizaje de lengua castellana y lengua extranjera

Utilizar de modo complementario o alternativo pruebas orales, objetivas, estandarizadas o de
gjecucidn, segun las caracteristicas del alumno.

Referir la evaluacion del alumno a los estandares de aprendizaje propios de la materia y curso en el
que se encuentra matriculado.

Adaptar los exdmenes a las posibilidades del alumno, sin que esto suponga reducir la exigencia en
los contenidos curriculares.

Favorecer que el alumno se encuentre en un lugar libre de distracciones que favorezca su
concentracion.

Cuidar el formato de los textos escritos y exdmenes que se le presenten al alumno, de forma que se
le facilite la lectura, evitando la letra acumulada o pequefia.

Procurar realizar exdmenes cortos y frecuentes, propiciando una evaluacion continuada que también
tenga en cuenta el esfuerzo por aprender del alumno.

Otras: organizar tiempos y espacios, facilitar instrucciones en examenes, etc.

5.3.3 EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
OBJETIVOS DE LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA:

Promover entornos inclusivos que favorezcan la mejora de la calidad, equidad y
excelencia delalumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Identificar de forma temprana las necesidades especificas de apoyo educativo del
alumnado.

Orientar al profesorado y las familias sobre las medidas de respuesta educativa que es necesario
adoptar.

La principal finalidad de la evaluacion psicopedagogica debe ser el establecimiento de orientaciones
educativas para la propuesta curricular que supondra la adopcion de medidas de respuesta educativa que
deberan llevarse a efecto desde la corresponsabilidad, la colaboracion y la cooperacion entre los distintos
profesionales del centro y agentes externos que participen en el proceso educativo del alumnado.

La evaluacion psicopedagdgica debera realizarse en base a la interaccion del alumno con los contenidos y
materiales de aprendizaje, con el profesor, con sus comparieros en el contexto escolar y con la familia. La
evaluacion psicopedagdgica habra de reunir la informacion del alumno y su contexto escolar, familiar y
social que resulte relevante para ajustar la respuesta educativa a sus necesidades.
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ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE:
La evaluacion psicopedagdgica se realiza con la finalidad de:
e Determinar la necesidad de apoyo educativo del alumnado que puede presentar necesidades
educativas especiales, altas capacidades intelectuales y/o dificultades especificas de aprendizaje.
e Tomar las decisiones relativas a su atencion educativa y a su escolarizacion.
e Determinar las medidas, recursos y apoyos especificos complementarios que los
alumnospuedan necesitar.
e Elaborar las adaptaciones curriculares significativas y/o acceso al curriculo.
e Elaborar adaptaciones de ampliacién o enriquecimiento del curriculo.
e Realizar las propuestas de medidas especificas oportunas.

5.3.4.- PLAN DE ACTUACION PERSONALIZADO (PAP)

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, previstas en el articulo
71.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, dispondra, siempre que lo precise, de un plan de actuacion
personalizado (PAP) en el que se recojan las medidas que den respuestas a sus necesidades.

Segun lo establecido en la Resolucion de 3 de octubre de 2022, el plan de actuacion personalizado (PAP)
incluira las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que, por su especificidad, no estén
contempladas en las programaciones docentes, o porque se considere necesario su personalizacién para el
alumno.

ALUMNADO DESTINATARIO DE PLAN DE ACTUACION PERSONALIZADO.

Dispondra de un plan de actuacion personalizado, el alumnado que presente necesidades especificas de
apoyo educativo, previstas en el articulo 71.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, y que requiera
de apoyos o atenciones educativas especificas por encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

e Alumnado con necesidades educativas especiales que precise de adaptaciones que se aparten
significativamente de los criterios de evaluacién y los contenidos, expresados en forma de saberes
bésicos, del curriculo.

e Alumnado con necesidades educativas especiales que requiera de medidas de accesibilidad
personalizada que impliquen la utilizacion de medios o productos de apoyo especificos.

e Alumnado con desfase curricular significativo (dos o mas cursos de diferencia entre su nivel de
competencia curricular y el curso en el que esta escolarizado) por encontrarse en situacion de
vulnerabilidad socioeducativa, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por condiciones
personales o de historia escolar. Para determinar el desfase curricular se tomara como referente el
comienzo de la ensefianza obligatoria.

e Alumnado con altas capacidades que participen en programas de enriquecimiento curricular.

e Alumnado con desconocimiento del espafiol.
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e Cualquier otro alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que requiera de apoyos
personales especializados o de programas especificos.

CONTENIDO DEL PLAN DE ACTUACION PERSONALIZADO.

El Plan de Actuacion Personalizado formara parte del expediente del alumnado e incluird, al menos, los
siguientes apartados:
e Profesionales implicados en la elaboracion, desarrollo y evaluacion del PAP.

e Necesidades educativas que presenta el alumno, especificando, en su caso, el tipo y grado de
necesidad especifica de apoyo educativo.

e Medidas de atencidn educativa que se hayan aplicado con anterioridad, tanto las desarrolladas en el
grupo/aula como las realizadas fuera del aula, y analisis de sus resultados.

e Medidas de atencion educativa propuestas para su aplicacion por parte del equipo docente durante el
curso o ciclo actual.

e Atencion especifica prevista por parte de los apoyos especializados y el personal de atencion
educativa complementaria.

e Coordinacion con la familia y apoyos externos.
e Seguimiento y evaluacion del PAP.

e Toda la informacion que se considere relevante, asi como las propuestas para el curso o ciclo
siguiente.

ELABORACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ACCION PERSONALIZADO.

1. El PAP sera elaborado por el profesorado del area, materia 0 ambito objeto de adaptacién curricular, asi
como por los recursos personales especializados del centro educativo que intervengan en la respuesta
educativa del alumnado, coordinados por el tutor, y con el asesoramiento de orientacion educativa.

2. El PAP, que podra tener caracter anual, bianual o de ciclo, se redactara al inicio de cada curso
escolar/ciclo o, en su caso, tras la valoracion e identificacion, por parte de los servicios de orientacion
educativa o del personal competente a tal efecto, de las necesidades especificas de apoyo educativo del
alumnado que no disponga de un PAP previo.

3. En centros de educacion especial y aulas abiertas especializadas, se podra ajustar la temporalizacion del
PAP de acuerdo con las necesidades educativas del alumnado, sus intereses y los programas que se
desarrollen en el centro.

4. Coincidiendo con las sesiones de evaluacion, los equipos docentes, coordinados por el tutor, evaluaran
los resultados del PAP y, de acuerdo con los mismos, incluiran las modificaciones que
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se consideren oportunas. En la sesion de evaluacién final, ademas, se acordara si se debe continuar con el
PAP en el curso siguiente y, en caso afirmativo, las propuestas para el proximo curso escolar.

5. El tutor hara constar en el PAP las decisiones acordadas en las sesiones de evaluacion, trasladando dicha
informacion a las madres, padres o tutores legales del alumno. Ademas, tendran derecho, previa solicitud
por escrito a la direccion del centro, a la copia del PAP y de cuantos documentos se deriven del mismo, sin
perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la normativa sobre proteccién de datos de caracter
personal.

5.3.5.- FLEXIBILIZACION DE LOS ANOS DE ESCOLARIDAD PARA ALUMNOS CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES O DE ALTAS CAPACIDADES.

5.3.6.- ADAPTACIONES CURRICULARES DE AMPLIACION DEL CURRICULO, DESTINADAS A
ALUMNADO DIAGNOSTICADO DE ALTAS CAPACIDADES.

Estas adaptaciones seran reflejadas en su PAP. FINALIDAD

Ofrecer a los alumnos con altas capacidades intelectuales la posibilidad de desarrollar todo su

potencial, haciendo especial referencia a la creatividad. La atencion al alumnado con altas capacidades
intelectuales se ajustara a las necesidades educativas e intereses de estos alumnos, cuyo P PAP se basara
en el enriquecimiento de contenidos y la exposicion a tareas que supongan desafios y retos intelectuales.

ALUMNADO DESTINATARIO

Alumnado con altas capacidades intelectuales y que tiene un rendimiento excepcional en un nimero
limitado de areas. Los alumnos que tengan un rendimiento excepcional en todas las areas asociado a un
desarrollo equilibrado personal y social se consideran superdotados intelectualmente.

5.3.7.- AGRUPACION DE LAS MATERIAS EN AMBITOS EN PRIMER CURSO DE ESO.
Los centros podran organizar dentro de su oferta educativa para el alumnado de primer curso de Educacion
Secundaria Obligatoria con desfase curricular y que ha presentado dificultades para la adquisicion del nivel
de desempefio esperado al término de la Educacién Primaria en el Perfil de salida, o bien para alumnado que
al finalizar el primer curso no esté en condiciones de promocionar a segundo curso, la agrupacion de las
siguientes materias en ambitos:
1. Las materias de Geografia e Historia y de Lengua Castellana y Literatura se podran agrupar en el
Ambito Sociolingiiistico.
2. Las materias de Biologia y Geologia, Matematicas y Tecnologia y Digitalizacion se podran agrupar
en el Ambito Cientifico-tecnoldgico.

e Las agrupaciones por ambitos deberan respetar las competencias especificas, los criterios de
evaluacion y los saberes basicos de las materias que se integren en estos. Los &mbitos no podran
impartirse en lengua extranjera.

e El horario lectivo semanal de cada &mbito sera igual a la suma del horario lectivo semanal de las
materias que lo integran.

e El director del centro docente autorizard la incorporacién del alumnado a esta organizacion en
ambitos, a propuesta del equipo docente. Dicha autorizacion requerira la conformidad de los padres,
madres o tutores legales, oido el propio alumno, asi como el visto bueno de la Inspeccion de
Educacion, que se realizara en el aplicativo Plumier XXI antes del 30 de
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septiembre. Excepcionalmente, el director del centro podra autorizar la incorporacion de alumnado a
este programa hasta el 31 de diciembre, previo visto bueno de la Inspeccion de Educacion.
Cada uno de los &mbitos sera impartido por un unico profesor con atribucion docente en alguna de
las materias que forman parte del &mbito.
Los centros docentes aprobaran la inclusion de estos ambitos en su oferta educativa que formara
parte del proyecto educativo de centro.

5.3.8.- PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR.

Segun el articulo 27 de nuestra actual Ley Organica LOE modificada por LOMLOE, los
programas de diversificacion curricular estaran orientados a la consecucion del titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten dificultades relevantes de aprendizaje
tras haber recibido, en su caso, medidas de apoyo en el primero o segundo curso, 0 a quienes esta
medida de atencidn a la diversidad les sea favorable para la obtencion del titulo.

DESTINATRIOS DEL PROGRAMA:
Podra incorporarse a un Programa de diversificacion curricular el alumnado que:

Ha cursado segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no estd en condiciones de
promocionar a tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria y el equipo docente considera que
la permanencia un afio mas en el mismo curso no va a suponer un beneficio en su evolucion
académica.

Ha cursado segundo curso de Educaciéon Secundaria Obligatoria, no esta en condiciones de
promocionar a tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria y se ha incorporado tardiamente a
la etapa.

Ha cursado tercer curso de Educacién Secundaria Obligatoria, no estd en condiciones de
promocionar a cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria y el equipo docente considera que
su incorporacion al Programa de diversificacion curricular va a suponer un beneficio en su

evolucién académica.

El programa para el primer curso se organiza en los siguientes ambitos y materias:

Ambito Sociolinguistico.
Ambito Cientifico-tecnoldgico.
Educacion Fisica.

Lengua Extranjera.

Mdsica.

Una materia optativa por elegir.
Religion o Atencién educativa.

La incorporacion del alumnado al Programa de diversificacion curricular se realizara a la vista de la
propuesta del equipo docente y el informe de idoneidad del orientador del centro educativo.
Este informe deberéa recoger, al menos, la siguiente informacion:

Historia escolar y medidas educativas adoptadas previamente.

Caracteristicas personales que puedan influir en la capacidad de aprendizaje.

Caracteristicas del contexto escolar, social y familiar que puedan estar incidiendo en el proceso
de ensefianza y aprendizaje.

Grado de competencia curricular alcanzado por el alumno en cada una de las materias tras la
evaluacion final de curso.
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e Medidas de apoyo y refuerzo aplicadas durante el curso.

e Dificultades observadas en su proceso de ensefianza y aprendizaje.

e Propuesta favorable para la incorporacion del alumno al primer curso del programa de
diversificacion curricular por parte del equipo docente.

e Valoracion de la idoneidad de la medida por parte del orientador del centro educativo.

Dicha autorizacion requerird que se haya oido al alumnado propuesto y la conformidad de sus padres,
madres o tutores legales, asi como el visto bueno de la Inspeccion de Educacion, que se realizard a través
del aplicativo Plumier XXI antes del 30 de septiembre.

En el Programa de diversificacion curricular, las decisiones sobre la permanencia un afio mas en el mismo
se adoptaran exclusivamente a la finalizacién del segundo afio.

5.3.9.- PROGRAMAS FORMATIVOS PROFESIONES DE MODALIDAD ESPECIAL.
Dirigidos al alumnado mayor de quince afios que no haya obtenido el titulo de graduado en educacion
secundaria obligatoria, con objeto de abrirles expectativas de formacién y cualificacion personal, facilitindoles
el acceso a la vida laboral y su continuidad en elsistema educativo

5.3.10.- PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO ESCOLAR Y PROGRMAS DE APOYO Y REFUERZO
EDUCATIVO.

Dirigidos al alumnado en situacion de desventaja educativa asociada a un entorno sociocultural deficitario.
Los programas de refuerzo curricular, destinados a atender a aquellos alumnos que, una vez iniciada la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, presenten dificultades generalizadas de aprendizaje, asociadas
a problemas de adaptacion al trabajo en el aula, que les impiden alcanzar los objetivos propuestos.

5.3.11.- PROGRAMA DE APOYO ESPECIFICO DESTINADO A ALUMNADO CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES QUE PRECISAN DE ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA.
Previa evaluacion psicopedagogica, realizandose preferentemente fuera del aula grupo en agrupamientos

flexibles y grupos medianos. ElI apoyo especifico dentro del aula ordinaria, se realizard cuando fuese
recomendado por la orientadora y con caracter temporal.

5.3.12.- PROGRAMA DE COMPENSACION EDUCATIVA.

Destinado a alumnado con desfase curricular significativo de mas de dos cursos en la mayoria de las
materias y especialmente en las instrumentales debido a su pertenencia a una minoria étnica o cultural,
situacion de desventaja social o a otros grupos socialmente desfavorecidos. En el caso del alumnado
inmigrante o refugiado se podréa tener en consideracion, asimismo, el desconocimiento de la lengua
castellana. También alumnado con escolarizacion tardia o irregular, absentismo o riesgo de abandono
escolar.

5.3.13.- SERVICIO DE APOYO EDUCATIVO DOMICILIARIO.

La normativa SAED aparece recogida en la Orden de 22 de diciembre de 2022 por la que se regula
la atencion educativa domiciliaria del alumnado escolarizado en centros sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia

FINALIDAD
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Contribuir a que el proceso educativo del alumnado enfermo que tiene convalecencia en su domicilio se
vea lo menos afectado posible, evitando el retraso escolar que pudiera derivarse de su situacion, asi como
contribuir a la reduccién de la ansiedad que la enfermedad pueda provocar.

El objetivo principal es asegurar la continuidad del proceso de ensefianza aprendizaje del alumnado.
ALUMNADO DESTINATARIO

Alumnado del centro que por distintos motivos de salud no puede acudir al centro y que aparece reflejado en la
normativa del SAED.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS INTERNOS Y EXTERNOS

La solicitud podrd ser realizada por parte de los padres o tutores legales del alumno, junto con un
certificado meédico ante la direccion del centro. El director del IES tramitara dicha solicitud segun lo
previsto en la normativa del SAED y el protocolo establecido por la Direccion General competente en
materia de Atencion a la Diversidad.

Una vez aprobada la solicitud, la programacion de actividades y la evaluacion de estos alumnos seguira
siendo responsabilidad del equipo docente, que debera coordinarse, a traves del tutor, con el personal
asignado por el SAED para la atencion educativa complementaria.

PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO, REVISION Y EVALUACION

Ademas de lo previsto en la normativa del SAED, el departamento de orientacion, junto con el
tutor, hara un seguimiento y valoracion especifica del rendimiento de los alumnos destinatarios

La atencion educativa domiciliaria incluye las siguientes actuaciones:

La atencion educativa prestada por el centro (definida como instruccion y seguimiento por medios
telematicos) y evaluacion (en el modelo que establezca el centro de acuerdo a su autonomia docente y
las condiciones de enfermedad del alumno/a) que los centros educativos proporcionan al alumnado
que, por razones de enfermedad permanece convaleciente en su domicilio.

El apoyo educativo complementario (presencial y telematico) desarrollado por el SAED, por medio del
personal del Equipo de Atencién Educativa Hospitalaria y Domiciliaria (en adelante EAEHD) y de los
docentes de adscripcidn voluntaria en horas extraordinarias (segin punto séptimo de esta Resolucion).
Dicho apoyo educativo se realizara exclusivamente en modalidad telematica.

La atencion educativa domiciliaria del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y
Formacion Profesional Basica sera realizada de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 19 de la Orden de
23 de mayo de 2012 y sera prestada por el profesorado voluntario de centros publicos y privados
concertados de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia que imparten estas ensefianzas.

Destinatarios:
De acuerdo con el articulo 18.1. de la Orden de 23 de mayo de 2012 es destinatario de esta medida el
alumnado matriculado durante el curso en centros educativos sostenidos con fondos publicos que, por
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razon de enfermedad crénica, enfermedad prolongada o por lesiones traumaticas, y previa prescripcion
facultativa, deba permanecer convaleciente en su domicilio por un periodo superior a 30 dias naturales.
Podra ser también destinatario de la atencion educativa domiciliaria el alumnado que curse Formacion
Profesional Basica y Bachillerato.

Funciones del profesorado del centro educativo que presta la atencion educativa domiciliaria.

1. El tutor, junto con el resto del equipo docente, sera el responsable de la direccién y la orientacion del
aprendizaje del alumnado convaleciente y el apoyo en su proceso educativo, en colaboracion con las
familias.

2. El tutor del alumno escolarizado que precise la atencién educativa domiciliaria asumira las siguientes
funciones:

a) Informar al padre, madre o tutor legal, en su caso, sobre la atencién educativa domiciliaria.

b) Proporcionar la informacion relativa a las propuestas curriculares y cualquier otra informacion o
documentacidn necesaria para la intervencion educativa con el alumno.

c) Elaborar el Plan de Atencion Educativa Domiciliaria, junto con el resto del equipo docente, y coordinar
su desarrollo, conforme a lo establecido en el articulo 9 de la presente orden.

d) Mantener un contacto periddico con el padre, madre o tutores legales para informar y mantener una
colaboracion estrecha entre ellos.

e) Coordinar el proceso de evaluacion y calificacion del alumno.

f) Coordinar la reincorporacion del alumnado convaleciente en su caso. Y cuando el alumnado lo requiera
realizar esta coordinacion con el profesional de enfermeria, la gestora de casos y, en ocasiones, el
equipo regional de atencién domiciliaria y cuidados paliativos del Servicio Murciano de Salud.

3. El equipo docente del alumnado convaleciente realizara las siguientes actuaciones previstas:

a) Proporcionar la informacion relativa a las programaciones de sus areas o materias, y cualquier otra
informacién o documentacion necesaria para la intervencién educativa con el alumnado.

b) Realizar la intervencion educativa con el alumnado convaleciente a través de los medios telematicos
que se estimen oportunos.

c) Colaborar en la elaboracion del Plan de Atencion Educativa Domiciliaria y participar en su desarrollo
en los términos que establezca el tutor.

d) Participar en el disefio de actividades de acogida e integracion del alumnado convaleciente junto con el
tutor y las familias. En aquellos casos que sean necesario, mantener coordinacién con el profesional de
enfermeria, la gestora de casos y, en ocasiones, el equipo regional de atencion domiciliaria y cuidados
paliativos del Servicio Murciano de Salud.

e) Evaluar y calificar al alumnado convaleciente.

Obligaciones del centro docente para el desarrollo de la atencion educativa domiciliaria.
1. Los centros docentes recogeran en el Plan de Atencion a la Diversidad y el Plan de Accion Tutorial las

medidas y el procedimiento para las actuaciones con el alumnado matriculado en el centro docente que
precise de atencion educativa domiciliaria.
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. El profesorado de los centros docentes en los que se encuentre matriculado el alumnado sera el
responsable del desarrollo, seguimiento y evaluacion del proceso educativo del mismo.

. Los directores tramitaran la documentacion en un plazo de 10 dias habiles y garantizando los espacios,
tiempos y actuaciones para la coordinacién entre el centro, el profesorado que desarrolla la atencién
educativa domiciliaria y los padres, madres o tutores legales.

. La jefatura de estudios supervisara y velara por el cumplimiento del Plan de Atencidon Educativa
Domiciliaria del alumnado convaleciente.

. El centro educativo facilitara al alumnado y a sus familias, informacion sobre los procedimientos de
acceso a los recursos necesarios dispuestos por la Comunidad Auténoma de la Regi6n de Murcia para
eliminar la posible brecha digital o social que pudiera derivarse del proceso de enfermedad del alumno,
segun procedimiento establecido para el préstamo temporal de recurso tecnoldgico por la Consejeria de
Economia, Hacienda y Administracion Digital de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

5.3.14.- ENSENANZA DE ESPANOL SEGUNDA LENGUA
Los alumnos que reciben espafiol en el Centro son alumnado con desconocimiento del espafiol
como lengua de instruccion, entendido como la carencia de la minima competencia linguistica que
permita al alumnado integrarse académicamente en el aula y seguir las clases de las distintas

asignaturas del curriculo.

5.3.15.- ACTUACIONES CON FAMILIAS.
Es una manera de abordar de forma integral la situacion problematica o desajustada de un alumno/a,
implicando de la manera mas efectiva a la familia.

Al igual que la evaluacion psicopedagdgica, mas que medida especifica, es un procedimiento para la
puesta en marcha de respuestas educativas. Su finalidad es averiguar con precision las caracteristicas del
entorno familiar, asi como su dinamica y las posibles disfunciones en el seno familiar; y todo esto
teniendo en cuenta qué repercusiones tiene en el ambito educativo.
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ALUMNADO DESTINATARIO:
+  Absentistas
+  Conductas disruptivas o desajustadas.
+ Problematica o dificultades familiares.
+ Problematicas sociales.
+ Escasa o nula adaptacion escolar.

ORGANIZACION DE RECURSOS:

RECURSOS INTERNOS: El protocolo de intervencion se inicia cuando los tutores, profesores o Jefatura
de Estudios detectan los problemas. Una vez que se ha detectado alguno de los problemas indicados en el
apartado anterior, se deriva a la PSC. En una primera fase, se recopila informacion sobre el alumno, tanto
por el expediente personal, como la que puedan aportar otros profesores. Una vez recopilada la
informacion se realiza la entrevista personal con el alumno y en caso necesario una entrevista
sociofamiliar. Posteriormente y de forma coordinada con los profesores y en su caso con Jefatura de
Estudios (temas de convivencia o disciplinarios) se establecen unas medidas. Estas medidas se ponen en
marcha siempre en coordinacion con los profesores implicados.

RECURSOS EXTERNOS: Cuando el alumnado presenta una problematica social y/o absentismo se debe
establecer siempre coordinacion con Servicios Sociales Municipales.

En casos de problematica muy especifica es necesario buscar asociaciones o recursos especializados para
su atencién como, por ejemplo: Equipo de Convivencia, Consejeria de Educacidn, Asociaciones que
desarrollen programas sobre anorexia y/o bulimia, Cruz Roja, AMAIN, Salud Mental, Murcia Acoge, etc.
Cada inicio de curso, la PSC elaborara el Plan anual de intervencion socioeducativa que quedara incluido
en la PGA.

PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO, REVISION Y EVALUACION
En cada una de las intervenciones se realiza un seguimiento y evaluacion dependiendo de los diferentes
objetivos que se han programado y teniendo en cuenta que la problematica que en este ambito es muy
variada.
Para la evaluacidn, debemos tener en cuenta:

+ Asistencia de los alumnos al centro.

+ Implicacién del profesorado.

+ Grado de implicacion de la familia.

Se utilizan como instrumentos de evaluacion el parte de faltas mensuales extraido de Plumier XXI, el
registro de documentos (del PRAE, aula de convivencia, entrevistas familiares, asicomo de todas las
conductas relacionadas con cada caso), las reuniones de tutores, y las sesiones de evaluacion donde se
realiza la coordinacion y seguimiento de los casos donde se interviene. En el caso de los alumnos de
Educacion Compensatoria el orientador en coordinacion con la PSC realizara el seguimiento individual a
través de sus Planes de Actuacion Personalizados.

5.3.16.- OTRAS MEDIDAS Y PROGRAMAS ESPECIFICOS:
Todos aquellos que aporten un tratamiento personalizado del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, previa autorizacion de la Consejeria de Educacion, Formacion y
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Empleo.

6.- SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEJORAS DEL PLAN DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD

La evaluacién constituye un valioso instrumento de seguimiento y valoracion del PAD,
permitiendo establecer cuantos cambios y ajustes sean necesarios para mejorar la atencion a la
diversidad del alumnado escolarizado en el centro.

El seguimiento y evaluacion del PAD se realizara teniendo en cuenta las siguientes actuaciones:

e Jefatura de Estudios presentard a la Comision de Coordinacion pedagogica los datos y valoraciones
recogidas a traves de los diversos instrumentos de evaluacion utilizados.

e La Comision de Coordinacidn Pedagogica (CCP) sera la encargada de realizar el seguimiento de este
plan, contando para ello con la informacion facilitada por el Equipo Directivo y el Departamentode
Orientacion.

e El Equipo Directivo informara al Claustro de profesores y al Consejo Escolar sobre el
desarrollo y evaluacion del Plan, proponiendo las modificaciones o propuestas de mejora.

e Tras los informes y propuestas de mejora emitidos por la CCP, corresponde al claustro de profesores
analizar y valorar el Plan de Atencidn a la Diversidad.

e Las modificaciones del plan de atencion a la diversidad se incorporaran al PAD a principios de cada
curso escolar por El Equipo Directivo y la Comisién de Coordinacion Pedagogica.

e EIPAD seraincluido en la Programacion General Anual (PGA) de cada curso escolar.

e EIl Equipo Directivo y el Departamento de Orientacion realizara un informe a final de curso sobre la
aplicacion y desarrollo del PAD. Este informe de evaluacion formaré parte de la memoria anual del
centro.
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